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Vorwort

LIEBE KOLLEGINNEN UND KOLLEGEN
IM PASTORALEN DIENST,

Glaube. Gemeinsam. Gestalten. So lautet das Motto des 
Transformationsprozesses, auf dessen Weg wir uns im 
April 2025 gemacht haben. Das Bistum, Sie, wir, viele 
Menschen, die mitgehen und mitgestalten. Es braucht 
Vertrauen in eine gute Zukunft. Trau Dich zu glauben. 
Wenn wir wie auf einem Pilgerpfad in Bewegung sind, 
werden sich neue Perspektiven, neue Wege auftun, wird 
sich „mein Platz“ im Ganzen zeigen. Gleichzeitig kann es 
sich holprig anfühlen, es wird Unsicherheitsmomente 
geben oder erschöpfend wirken. Die Angebote, die wir 
seitens der Abteilung Personalentwicklung pastorales 
Personal zusammengestellt haben, sollen Sie beim Ver-
trauen ins Morgen unterstützen, als Wegweiser dienen, 
eine Rast ermöglichen oder Stolpersteine aus dem Weg 
räumen. Ein buntes Potpourri für Ihren persönlichen 
Rucksack. Und wenn Sie unsere Bildmetapher in die 
Tat umsetzen wollen, finden Sie unter https://www.
orte-verbinden.de/ viele Pilgerangebote, die das Motto 
des heiligen Jahres „Pilger der Hoffnung“ aufnehmen.

Es grüßt Sie herzlich für das Team Fortbildung

Rainer Hohmann
Leiter Personalentwicklung pastorales Personal

PADERBORN, IM SEPTEMBER 2025
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Veranstaltungen

Der Himmel – unser letztes Ziel? 

Leitung:	 Prof. Dr. Christian Stoll, Lehrstuhl für  
	 Dogmatik und Dogmengeschichte;
	 Prof. Dr. Stephan Wahle, Lehrstuhl für 
	 Liturgiewissenschaft 
Termin:	 5. – 6. November 2025,
	 14.00 – 13.00 Uhr
Veranstaltungsort:	 Katholische Hochschule NRW Abt.  
	 Paderborn
Veranstalter: 	 Theologische Fakultät Paderborn 
Credit Points: 	 0,8 CP
Anmeldefrist:	 29. Oktober 2025

Synodale Kirche verstehen und leben 
Studientag für das pastorale Personal

Leitung:	 Dr. Udo Markus Bentz, Erzbischof 
	 Prof. Dr. Aaron Langenfeld, 		
	 Lehrstuhl für Fundamentaltheologie und
	 vergleichende Religionswissenschaft 
	 Prof. Dr. Rüdiger Althaus, Lehrstuhl für
	 Kirchenrecht und Mitglied im Synodalen
	 Ausschuss 
Termin: 	 14. November 2025, 9.30 – 15.00 Uhr 
Veranstaltungsort: 	Theologische Fakultät Paderborn
Veranstalter: 	 Theologische Fakultät Paderborn und
 	 Personalentwicklung pastorales Personal 
Credit Points: 	 0,4 CP
Anmeldefrist:	 12. November 2025

„Dein Wort ist meinem Fuß eine Leuchte“  
(Ps 119,105) 
Einführung in das Lesejahr A – die alttestamentlichen 
Lesungen und das Matthäus-Evangelium

Unbewusste Denkmuster im Arbeitsalltag 
wahrnehmen, reflektieren & vermeiden  
für Führungskräfte 
Unconscious bias

Leitung: 	 Prof. Dr. Michael Konkel, Inhaber des  
	 Lehrstuhls für Altes Testament 
Termin: 	 18. November 2025, 9.30 – 17.00 Uhr
Veranstaltungsort: 	Bildungs- und Tagungshaus  
	 Liborianum Paderborn
Veranstalter: 	 Personalentwicklung pastorales Personal
Credit Points: 	 0,5 CP
Anmeldefrist:	 15. September 2025

Leitung:  	 Stephanie Feder, Dipl.-theol.,  
	 Theaterpädagogin und  
	 Systemische Beraterin
Termin:	 19. November 2025, 9.00 – 13.00 Uhr oder 
	 27. Januar 2026, 9.00 – 13.00 Uhr
Veranstaltungsort: 	Online
Veranstalter: 	 Personalentwicklung Bereich Personal &
	 Verwaltung
Credit Points: 	 0,4 CP
Zielgruppe:	 Führungskräfte
Anmeldefrist: 	 5. November 2025
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Leadership 
Mit Weitblick führen zwischen Zeiten

Hilfreiche Gespräche führen 
in Seelsorge, Hospiz, Klinik und sozialen Diensten

Leitung: 	 Frank Weber, Dipl.-Oec., systemischer  
	 Coach, Unternehmensberater, Mediator
Option 1:
Modul 1:	 2. – 3. Dezember 2025, 9.00 – 17.00 Uhr
Modul 2: 	 3. – 4. Februar 2026, 9.00 – 10.00 Uhr
Veranstaltungsort: 	Katholische Akademie Schwerte
Anmeldefrist:	 24. September 2025 
 
Option 2:
Modul 1: 	 11. – 12. Februar 2026, 9.00 – 17.00 Uhr
Modul 2: 	 8. – 9. April 2026, 9.00 – 10.00 Uhr
Veranstaltungsort: 	Haus Maria Immaculata Paderborn
Anmeldefrist:	 9. Dezember 2025 

Option 3:
Modul 1: 	 11. – 12. März 2026, 9.00 – 17.00 Uhr
Modul 2: 	 12. – 13. Mai 2026, 9.00 – 10.00 Uhr 

Leitung: 	 Pastor Prof. Dr. Christoph Jacobs, Lic. Phil.,
	 Pastoralpsychologe
Termin: 	 18. – 23. Januar 2026 (Grundkurs Präsenz)
	 20. – 25. September 2026 (Aufbaukurs Präsenz)
	 19. – 23. April 2026 (Grundkurs Online)
	 15. – 19. November 2026 (Aufbaukurs Online)
Veranstaltungsort: 	Bildungshaus Kloster Schwarzenberg
Credit Points: 	 4,0 CP
Anmeldefrist: 	 jeweils einen Monat vor Kursbeginn

Leitung: 	 Molly Spitta, Regisseurin, Choreographin, 	
	 Stimmtrainerin 
	 Sylke Spitta, Sporttherapeutin,  
	 Personal Trainerin, Körpertherapeutin
Termin: 	 26. – 27. November 2025, 
	 14.00 Uhr – 17.00 Uhr
Veranstaltungsort: 	Haus Maria Immaculata Paderborn
Veranstalter: 	 Personalentwicklung Bereich Personal & 
	 Verwaltung
Credit Points: 	 1,1 CP
Anmeldefrist: 	 26. September 2025

Heimathafen – Kein Ort, sondern ein Gefühl 
Heimatsuche mit allen 5 Sinnen Veranstaltungsort: 	Bergkloster Bestwig 

Anmeldefrist:	 2. Januar 2026
Veranstalter: 	 Personalentwicklung pastorales Personal 
Credit Points: 	 1,8 CP
Zielgruppe:	 Seelsorgende mit formaler 		
	 Führungsverantwortung

Unbewusste Denkmuster im Arbeitsalltag 
wahrnehmen, reflektieren & vermeiden  
für Führungskräfte 
Unconscious bias

Leitung:  	 Stephanie Feder, Dipl.-theol.,  
	 Theaterpädagogin und  
	 Systemische Beraterin
Termin: 	 24. November 2025, 9.00 – 13.00 Uhr 	
	 (Online) oder 10. Februar 2026,  
	 9.00 – 17.00 Uhr (Präsenz)
Veranstaltungsort: 	Online oder Bildungs- und Tagungshaus
	 Liborianum Paderborn
Veranstalter: 	 Personalentwicklung Bereich Personal &  
	 Verwaltung
Credit Points: 	 Online 0,4 CP; Präsenz 0,5 CP
Anmeldefrist: 	 5. November 2025
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Befreit handeln  
Agieren statt reagieren

… die Kirche im Dorf lassen!? 
Zur (un)umgänglichen Umnutzung von Kirchengebäuden

Zwischen Glaubensüberzeugung und 
Loyalitätskonflikt? 
Im kirchlichen Dienst zwischen Beheimatung und Fremde

Basisqualifikation „Leitung im Seelsorgeraum“ 
Themennetzwerk leiten – laterale Führung – pastorales 
Projektmanagement

Leitung: 	 Frank Weber, Dipl.-Oec., systemischer  
	 Coach, Unternehmensberater, Mediator 
Modul 1: 	 16. – 17. Februar. 2026, 9.30 – 17.00 Uhr
Modul 2: 	 9. – 10. März 2026, 9.00 – 17.00 Uhr
Veranstaltungsort: 	Haus Maria Immaculata Paderborn
Veranstalter: 	 Personalentwicklung pastorales Personal 
Credit Points: 	 2,1 CP
Anmeldefrist: 	 10. Dezember 2025

Leitung: 	 Prof. Dr. Rüdiger Althaus,  
	 Lehrstuhl für Kirchenrecht
Termin: 	 7. März 2026, 10.00 – 16.00 Uhr
Veranstaltungsort: 	Theologische Fakultät Paderborn
Veranstalter: 	 Theologische Fakultät Paderborn
Credit Points: 	 0,4 CP
Anmeldefrist: 	 27. Januar 2026

Leitung: 	 Dr. Florian Kleeberg, Theologe,  
	 Bistum Münster 
Termin: 	 23. – 24. März 2026, 9.30 – 17.00 Uhr
Veranstaltungsort: 	Katholische Akademie Schwerte
Veranstalter: 	 Personalentwicklung pastorales Personal
Credit Points: 	 1,0 CP
Anmeldefrist: 	 15. Januar 2026

Leitung: 	 Mechthild Müller, Führungskräfte- 
	 entwicklerin, (Lehr-)Supervisorin & Coach,  
	 Mediatorin	
Option 1:
Modul 1: 	 11. – 13. Februar 2026, 14.00 – 13.30 Uhr
Zwischenlese: 	 15. April 2026, 10.00 – 12.00 Uhr (Online)
Termin 2: 	 27. – 29. Mai 2026, 14.00 – 13.30 Uhr
Veranstaltungsort: 	Bildungs- und Tagungshaus Liborianum 
	 Paderborn
Anmeldefrist: 	 10. Dezember 2025

Option 2:
Modul 1: 	 8. – 10. Juli 2026, 14.00 – 13.30 Uhr
Zwischenlese: 	 14. September 2026, 10.00 – 12.00 Uhr 	
	 (Online)
Modul 2: 	 4. – 6. November 2026, 14.00 – 13.30 Uhr
Veranstaltungsort: 	Abtei Königsmünster Meschede
Anmeldefrist: 	 4. Mai 2026
Veranstalter: 	 Personalentwicklung pastorales Personal 
Credit Points: 	 3,2 CP 
Zielgruppe: 	 Seelsorgende ohne formale Führungs- 
	 verantwortung

In unsicheren Zeiten 
Halt, Sicherheit und Stärke finden

Leitung: 	 Birgit Kersten-Regenstein,  
	 Trainerin und systemischer Coach
Termin: 	 9. – 10. April 2026, 9.30 – 17.00 Uhr
Veranstaltungsort: 	Abtei Königsmünster Meschede
Veranstalter: 	 Personalentwicklung pastorales Personal
Credit Points: 	 1,1 CP
Anmeldefrist: 	 5. Februar 2026
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Männer und Macht: Markant – Aufrichtung – 
Charmant – Handlungsstark – Teamfähig 
Das ist der Weg der Männer. So ist Macht machtbar.

Leitung: 	 Sylke Spitta, Körpertherapeutin,  
	 Personal Trainerin 
	 Molly Spitta, Stimm- und Körpersprach- 
	 lehrerin, Regisseurin, Choreographin 
Termin: 	 5. – 6. Mai 2026, 12.00 – 17.00 Uhr
Veranstaltungsort:	 Haus Maria Immaculata Paderborn
Veranstalter: 	 Personalentwicklung Bereich Personal  
	 und Verwaltung
Credit Points: 	 1,2 CP
Anmeldefrist: 	 3. März 2026

Vom Navigieren auf driftenden Inseln 
Leben in komplexen Systemen

Leitung: 	 Olaf Ripke, evangelischer Pastor,  
	 systemischer Organisationsentwickler, 
	 Master- / Lehrcoach (DGfC) 
Modul 1: 	 19. – 20. Mai 2026, 12.00 – 17.00 Uhr 
Modul 2: 	 30. Juni – 1. Juli 2026, 12.00 – 17.00 Uhr
Veranstaltungsort: 	Haus Maria Immaculata Paderborn
Veranstalter: 	 Personalentwicklung pastorales Personal
Credit Points: 	 1,2 CP
Anmeldefrist: 	 10. März 2026

Spannung und Konflikt 
Lösungsstrategien für den pastoralen Alltag

Frauen und Macht: Mutig, Achtsam, Charmant, 
Hartnäckig, Taktisch 
Das ist der Weg der Frauen. So ist Macht machbar

Leitung: 	 Claudia Beck, Diplom-Sozialpädagogin,  
	 ehem. Pressesprecherin des Deutschen 
	 Caritasverbandes 
Termin: 	 10. – 11. Juni 2026, 10.00 – 18.00 Uhr
Veranstaltungsort: 	Haus Maria Immaculata Paderborn
Veranstalter: 	 Personalentwicklung pastorales Personal
Credit Points: 	 1,0 CP
Anmeldefrist: 	 22. April 2026

Leitung: 	 Sylke Spitta, Körpertherapeutin,  
	 Personal Trainerin 
	 Molly Spitta, Stimm- und Körpersprach- 
	 lehrerin, Regisseurin, Choreographin 
Termin: 	 6. – 7. Oktober 2026, 12.00 – 17.00 Uhr
Veranstaltungsort: 	Haus Maria Immaculata Paderborn
Veranstalter: 	 Personalentwicklung Bereich Personal  
	 und Verwaltung
Credit Points: 	 1,2 CP
Anmeldefrist: 	 27. Juli 2026
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Weitere Informationen
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Sie möchten mehr erfahren?

In der Kursübersicht auf unserer Homepage fi nden Sie weitere 
Informationen zu all unseren Angeboten: 
https://www.fortbildung-pastoral.de/kursuebersicht/ 

Zu allen Fortbildungen melden Sie sich bitte entweder per 
Mail (fortbildung-pastoral@erzbistum-paderborn.de) oder 
telefonisch in unserem Sekretariat an. Bitte binden Sie bei der 
Planung Ihrer Fortbildungen Ihren Dienstvorgesetzen ein und 
reichen Sie zusätzlich einen Fortbildungsantrag bei uns ein. 
Diesen fi nden Sie hier: https://www.fortbildung-pastoral.
de/forumlare-und-antraege/
   

Nicht das Richtige dabei?

Sie möchten sich berufl ich weiterentwickeln und fi nden nicht 
die richtige Fort- oder Weiterbildungsmaßnahme, die zu Ihren 
Zielen passt? Sie stehen vor einer berufl ichen Herausforderung
und suchen die passende Unterstützung? Sie fragen sich, was 
Sie als Person besonders auszeichnet und wo Ihre Potenziale 
und Lernfelder liegen? Sie möchten als Pastoralteam, in ihrer 
GeKo, im Weihejahrgang oder in einer Gruppe mit Gleichge-
sinnten eine Fortbildung organisieren?
Wir beraten Sie gerne!

Ihre Ansprechpartnerinnen:
Svenja Hoff mann, Henriette Weber

   

Theologische Fortbildungen

Sie möchten Ihr theologisches Wissen auff rischen, vertiefen 
oder aktuelle gesellschaftliche und kirchliche Fragen diskutie-
ren? Wir bieten einen inhaltlich mit Ihnen abgestimmten Tag 
in Ihrem Pastoralteam an. Die Professoren der Theologischen 
Fakultät Paderborn stehen dazu zur Verfügung.
Wenden Sie sich bei Interesse an einem theologischen Fort-
bildungstag und Fragen zur fi nanziellen Förderung gerne an 
uns!

Ihr Ansprechpartner/ Ihre Ansprechpartnerin:
Christopher Dietrich, Alex Thätner

Montagsakademie

Die Vorlesungsreihe „Montagsakademie“ der Theologischen 
Fakultät Paderborn widmet sich im Wintersemester 2025/26 
dem Thema „Wozu brauchen wir (noch) die Kirche? Eine Rele-
vanzprüfung“. Nähere Informationen fi nden Sie hier: https://
www.thf-paderborn.de/oeff entlichkeit/montagsakademie/

Für eine Teilnahme an einzelnen Vorlesungen oder der gesam-
ten Reihe in Präsenz können Creditpoints erworben werden. 
Bitte reichen Sie hierzu einen Fortbildungsantrag bei uns ein. 
Für eine Teilnahmebescheinigung tragen Sie sich bitte an den 
Vorlesungstagen in die ausliegende Liste ein. Die Bescheinigung
über Ihre Teilnahme wird vom Sekretariat des Lehrstuhls 
Pastoraltheologie ausgestellt 
(Kontakt: Sebastian Sosna, s.sosna@thf-paderborn.de).
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Exerzitien 

Neben Fortbildungen fördern wir auch gerne die Teilnahme 
an Exerzitien. Entsprechen Ihre Exerzitien den Kriterien aus 
der Förderrichtlinie, bezuschussen wir Ihnen diese Zeit mit 
max. 300€:
	 • eine durchgehende qualifizierte Geistliche Begleitung/ 
	 Leitung ist garantiert,
	 • tägliche Impulse zum persönlichen Beten oder zu Gebets 
	 zeiten,
	 • tägliches Begleitgespräch oder entsprechenden (Glaubens-) 
	 Austausch in der Gruppe,
	 • Schweigezeiten als wesentliche Elemente. 
	 Sind Sie sich unsicher, ob Ihr gewähltes Exerzitienangebot  
	 den Kriterien entspricht, sprechen Sie uns gerne im Vorfeld 
	 an. 

Für die Förderung reichen Sie bitte die Rechnung, die Teilnah-
mebescheinigung und Programm bzw. Kursbeschreibung per 
Mail an fortbildung-pastoral@erzbistum-paderborn.de ein.
Mehr Informationen erhalten Sie hier: 
https://www.fortbildung-pastoral.de/exerzitien/ 

Ihre Ansprechpersonen

Sekretariat

Domvikar Dr. Rainer Hohmann 
Leitung
Tel. 05251 125 1797
rainer.hohmann@erzbistum-paderborn.de

Claudia Heerde 
Sekretariat
Tel. 05251 125 1798
fortbildung-pastoral@erzbistum- 
paderborn.de

Christopher Dietrich 
Tel. 05251 125 1696
christopher.dietrich@erzbistum-paderborn.de

Svenja Hoffmann 
Tel. 05251 125 1697
svenja.hoffmann@erzbistum-paderborn.de

Henriette Weber 
Tel. 05251 125 1755
henriette.weber@erzbistum-paderborn.de

Dr. Mechthild Herberhold
Tel. 05251 125 1794
mechthild.herberhold@erzbistum-
paderborn.de

Alex Thätner
Tel. 05251 125 1796
alexandra.thaetner@erzbistum-paderborn.de

Karola Mikelsons  
in Elternzeit
karola.mikelsons@erzbistum-paderborn.de

www.fortbildung-pastoral.de
Leostraße 19 | 33098 Paderborn
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